Ministerio
PERU de Desarrollo Agrario
y Riego

Oficina de Desarrollo del Talento
Humano

Oficina General de Gestién de
Recursos Humanos

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de
Junin y Ayacucho”

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS
D.LEG 1057 - DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA)

~ PROCESO CAS N° 012-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH ]
“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE DOS (02) ESPECIALISTAS TECNICOS
DE PREDIOS DEL ESTADO PARA LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS

MINIMOS DEL PUESTO
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION OBSERVACIONES
ADRIANZAEN RAMIREZ FRANCO
1 | ALBERTO APTO
2 | AGUILAR RAMIREZ CLINTON APTO
No cuenta con el Programa de Especializacion (90 horas como minimo
AZANA PADILLA JHONY JULIO NO APTO/A | Y 80 si es dictado por un ente rector) en Saneamiento Fisico o Gestion
Predial o Gestion de Bienes Estatales, segun lo requerido en los
3 requisitos del perfil del puesto.
CARPIO MORALES PEDRO
4 | ALEXIS APTO
5 | CHAVEZ VISALOT ERIK FRANK APTO
6 | COAQUIRA CUTIPA DEYSI RUBY APTO
CUEVA GUEVARA CARLOS APTO
7 | ENRIQUE
HERENCIA ACUNA JUBHER
8 | JOZSEF APTO
No cuenta con el Programa de Especializacion (90 horas como minimo
KONG DIAZ CHRISTIAN OSCAR NO APTO/A | Y 80 si es dictado por un ente rector) en Saneamiento Fisico o Gestion
Predial o Gestion de Bienes Estatales, segun lo requerido en los
9 requisitos del perfil del puesto.
10 | MAQQUE PEREZ WILFREDO APTO
" :\x\gRUJO ASTETE CONSUELO APTO
MATIAS ECHEVARRIA, ISAAC
12 | LEONCIO APTO
OBLITAS RODRIGUEZ JUAN
13 | CARLOS APTO
No cuenta con la Experiencia laboral general de cinco (05) afios en el
PINEDO DE PAZ LUIS ALBERTO NO APTO/A | sector publico y/o privado, segun lo requerido en los requisitos del
14 perfil del puesto.
PINEDO REATEGUI, ERICK
15 | LINNER APTO
No cuenta con la formacién académica de Titulo profesional otorgado
por universidad en las carreras de Ingenieria Civil o Ingenieria
ROJAS VASQUEZSIXTO ETSON | NO APTO/A Geogréfica o Ingenieria Agrondmica o Arquitectura, segun lo requerido
16 en los requisitos del perfil del puesto.
17 | RUIZ COLLADO, ELENA APTO
No cuenta con el Programa de Especializacién (90 horas como minimo
u 80 si es dictado por un ente rector) en
SAENZ BALDEON, JAVIERELOY | NO APTO/A Saneamiento Fisico o Gestidn Predial o Gestion de Bienes Estatales,
18 segun lo requerido en los requisitos del perfil del puesto.
SALINAS TRUJILLO CINTHIA
19 | ISABEL APTO
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SOTO ROJAS SEGUNDO
20 | JOSELITO APTO
21 | SULLCA SULLCA VICTOR DAVID APTO
TOMASTO LA BARRERA APTO
22 | GONZALO ANDRES
No cuenta con el Programa de Especializacion (90 horas como minimo
u 80 si es dictado or un ente rector
TORRES MATOS, ALEJANDRO NO APTO/A Saneamiento Fisico o Gestion Preé)ial o Gestion de Bienes Eszatales,
23 segun lo requerido en los requisitos del perfil del puesto.
VALDIVIA COLLADO GLADYS APTO
24 | CELESTE
25 | VARGAS ISIDRO CESIA PRISCILA APTO
VELASQUEZ YUKIMURA BRENDA APTO
26 | YRENE

Los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO, deben enviar al correo
comitecas3@midagri.gob.pe su curriculum vitae documentado (en un solo archivo pdf), debiendo
acompafiar su constancia de certificacion vigente emitida por la SBN y la constancia de
certificacion de verificador catastral, para poder rendir la evaluacion de conocimientos segun el
cronograma establecido, la misma que tendrda como UNICA FECHA y HORA de envio el 29 de
enero de 2024 de 8:30 a 23:59 horas.

Los/las postulantes que no presenten su curriculum vitae documentado en la fecha establecida no
podran rendir la evaluacion de conocimiento siendo considerados como descalificados/as.

Los/las postulantes deberan presen Para acreditar la habilitacién del ejercicio de la profesion
indicado en el perfii de puesto ellla postulante debera remitir al correo electrénico
comitecas3@midagri.gob.pe la constancia y/o certificado que la sustente adjuntandolo al Anexo N°
5 — Ficha de Resumen Curricular.

Asimismo, se les comunica a los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO y han
cumplido con presentar su curriculum vitae documentado; que la siguiente etapa del proceso sera
segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION CONOCIMIENTOS

Fecha : 05de febrero de 2024
Hora : 12:00 horas

La evaluacién de conocimientos tendrd una duracién maxima de 30 minutos y sera a
través de la aplicacion virtual Google Forms.

NOTA: Asimismo, indicar que el registro y control de asistencia se realizar4 20 minutos antes al
inicio de la evaluacion de conocimientos.

EL COMITE EVALUADOR

Jesls Maria, 26 de enero de 2024
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